Beispiele fiir typische
ethische Fragen und Probleme
im Alten- und Pflegeheim

Ein Bewohner fragt:

»lch mochte nicht ins Kranken-
haus, aber meine Kinder drédngen
mich dazu. Was kann ich tun?«

Eine Pflegemitarbeiterin bemerkt:

O »Frau M. méchte nichts mehr es-
D sen und trinken - aber ich bin doch

dafiir verantwortlich, dass es ihr
gut geht ...«

Ein Angehoriger fordert:

QB »lch mochte nicht, dass sich meine
> Frau hier frei bewegen kann, sie
ist schon zweimal weggelaufen
und wir mussten sie stundenlang
suchen - Gott sei Dank ist ihr nichts
passiert...«

Wir unterstiitzen Sie in
ethisch herausfordernden
Momenten

Ein Auszubildender ist
uiberfordert:

»lch komme mit Herrn W. einfach
nicht zurecht - er schreit alle an
und beleidigt mich immer wieder.
Einmal hat er mich sogar geschla-
gen! Muss ich das hinnehmen,
weil er dement ist?«

)

Ein Mitarbeiter im sozialen Dienst

berichtet:
»Frau D. ist normalerweise sehr

frohlich, hat mir aber schon zwei-
mal gesagt, dass sie nicht mehr
leben mochte. Sie hat sogar um
Sterbehilfe gebeten. Was soll ich
tun?«
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Wir bringen

Ethik ins Spiel -
Gemeinsam

fiir ein wiirdevolles
Leben

Ethik in unseren
Alten- und Pflegeeinrichtungen

Wir helfen Menschen!
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Das Ethik-Komitee

Das Ethik-Komitee der ctt-Altenhilfe ist ein wert-
volles Gremium fiir die Ethik-Arbeit im Bereich der
Alten- und Pflegeeinrichtungen. Es berat und ent-
wickelt Lésungen zu ethischen Fragestellungen, die
sowohl die Bewohner*innen und ihre Angehdérigen
als auch die Mitarbeitenden betreffen.

Wir treffen uns regelmafig, um Erfahrungen auszu-
tauschen, Leitlinien zu entwickeln und Schulungs-
mafBnahmen fiir Mitarbeitende vorzubereiten.

Wer wir sind

Das Ethik-Komitee setzt sich aus verschiedenen
Berufsgruppen zusammen, darunter:

Einrichtungsleitung
Pflege

Sozialer Dienst
Qualitdtsmanagement
Seelsorge
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- Ethiker

Unser Ansatz -
Professionelle Ethik-Arbeit

Ethisch fundierter Verhaltenskodex

Unsere Mitarbeitenden orientieren sich an einem
ethisch fundierten Verhaltenskodex, der eigens fiir
unsere Alten- und Pflegeheime entwickelt wurde. Die-
ser Kodex gewahrleistet, dass unsere Arbeit stets auf
den Werten von Wiirde, Respekt und Fiirsorge beruht.

Ethische Fallbesprechungen -
Wie wir helfen kbnnen

Eine Ethische Fallbesprechung hilft bei schwierigen
Entscheidungen - besonders dann, wenn nicht klar
ist, was ein Bewohner selbst gewollt hitte. In einem
moderierten Gesprach suchen wir gemeinsam mit
allen Beteiligten nach einer fundierten Lésung.

Wann ist eine Ethische Fallbesprechung sinnvoll?

- Wenn der Nutzen einer MaBnahme unklar ist.

- Wenn es Uneinigkeit liber das weitere
Vorgehen gibt.

- Wenn eine Entscheidung fiir eine nicht einwilli-
gungsfahige Person getroffen werden muss.

Wer kann eine Fallbesprechung beantragen?

- Mitarbeitende
- Angehdrige

Kontakt zum Ethik-Komitee
Gerne konnen Sie uns unter folgenden
Kontaktdaten erreichen:

® 06517167-445
© ethikkomitee@ctt-altenhilfe.de

Wir helfen Menschen!



